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Til Varde kommune

Keere politikere

Undertegnede henvender os angaende Varde kommunes fremsatte strukturandringsforslag pa
dagtilbuds- og skoleomradet.

| fremseetter strukturaendringsforslag om at @GE kvaliteten og samtidig spare penge - Eller som |
siger; “Genplacere 10 mio ud af 20 mio til eget kvalitet.” Her ma vi fortzelle jer, at det ikke sker.
Vi far ikke mere KVALITET for feerre penge. Vi far IKKE mere kvalitet ved jeres proklamerede
stordriftsfordele.

| foreslar massive sammenlaegninger og stordriftsfordele i samtlige af jeres
strukturaendringsforslag. Dette medferer ringere kvalitet for kommunens bgrn og ringere vilkar for
kommunens bernefamilier.

Vi er uenige i jeres praemis om at ville @ge kvaliteten ved at samle flere barn og unge pa ét sted.
Dette er udelukkende en gkonomisk hensigt. Den er vi klar over, | har, men sa sig det. Lad veere
med at pakke det ind i KVALITET - Stordrift er ikke kvalitet for hverken barn eller voksne.

Strukturaendringsforslagene bekymrer os forzeldre pa en lang reekke parametre.

Dagtilbudsomradet er dybt bekymrende i det, der er lagt op til Barnehaver/ integrerede institutioner
med mellem 106 - 114 born.

Per Rask sagde pa et mede i Tistrup, at man fra politiskside var klar over, at den store institution
pa 120 bern i @lgod, ikke var det mest hensigtsmaessige? Sa veelger man at gentage den
fejlslagne “succes” - Nu “blot” med over 100 barn.

Vi mener, der er meget ringe forudsaetninger for vores berns trivsel i store institutioner.

Vores bekymring gar i hej grad pa manglende tilknytningsforhold. Hvem skal veere vores berns
sikre havn, nar vi pa en uge kan risikere at aflevere til 5 forskellige psedagoger og hente hos andre
5?

Det enkelte barn far svaerere ved at skabe teette relationer, ganske enkelt fordi man ikke kan
rumme sa mange andre bern.

Der er oget uro og stejniveauet er markant hgjere i en stor institution. Individuelle behov og hensyn
overses oftere i store enheder. Herved frygter vi, at nogle bern enten tabes i de ringere vilkar for
socialiseringsproces eller udvikler negative strategier i overlevelsesgjemed.

Som foreeldre er vi yderst bekymrede for udsigten til, at man i Varde kommune kun har to valg:
Enten meget store offentlige bernehaver/integrerede instutioner eller private og dermed muligvis
dyrere bernehaver - eller barnehaver, der ikke ikke i samme grad som offentlige er forpligtede til at
leve op til standardiserede leeringsmal for vore barn.

Ingen af de to ovennaevnte scenarier gnsker vi, derfor kan vores eneste valg blive at sege pasning
i en nabokommune - eller flytte bopeel.

| forhold til bernetallet har | politikere talt om, at institutionerne kan blive for sma. Som foraeldre
oplever vi ikke, at institutionerne er for sma. | flere arhundreder har barn kun haft deres sgskende
og maske nabogéardens barn at spejle sig i. Det er de generationer, der i dag er virksomhedsledere
eller sidder i bestyrelser i det danske erhvervsliv.

0 - 6 arige har brug for tryghed og naere relationer, der er fundament for udvikling. Grundlzeggende
mener vi, at vi foreeldre er de bedste omsorgspersoner i sma barns liv, men eftersom vi lever i en
samfundsstruktur, der fordrer, at vi tager en uddannelse, passer et fuldtidsjob og betaler vores
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skat, sa er vi nadsaget til at aflevere vores bgrn op til 9 - 10 dagligt. Her bliver det ekstra
betydningsfuldt, at vi afleverer til det neestbedste. For os er det sma trygge rammer, kendt fast
personale, kontinuitet og forudsigelighed.

Borgernaer offentlig service er kvalitet. Det har stor betydning, at vi som barnefamilie kan have
arbejdsliv og familieliv til at haeange sammen. Dette bliver yderst udfordret ved at lukke eller kraftigt
omstrukturere Hornes nuvaerende institutioner. (Barnehave og skole)

Skoleomradet bekymrer os i en anden retning - Her gar vores bekymringer i hgj grad pa kvaliteten
pa sterre skoler. Horne skole ligger meget hegijt i trivselsundersegelsen fra 2015, hvorimod en
naboskole er blandt de 10 darligste folkeskoler i Danmark. Hvis man fra politisk side taenker i
sammenlaegninger af eksempelvis disse skoler, ma vi udtrykke stor bekymring for at flytte barn fra
en meget velfungerende skole til en, der har faet sa markant darligere anmeldelser af egne elever.

En anden stor bekymring er den @gede transportid for at komme til den neermeste folkeskole. | har
talt om effektiv transporttid pa max 30 min. | ber teenke pa den samlede tid fra et barn tager
hjemme fra til det er hjemme igen.

Vi er ogsa bekymrede for ubrugelige busruter. Der er eksempler pa, at skolebarn kan have op til
3,5 km til neermeste opsamlingssted. Der er mange farlige veje. En del veje bliver i dag ikke ryddet
for sne og is, der er ingen gadebelysning, ingen cykelstier. Til gengaeld kan der veere yderst taget,
markt, glat og ikke mindst blaesende pa disse veje.

Vi kunne forestille os, at med indferelse og omleegning af eventuelle busruter, ville der komme
gget krav om offentligt snerydning? Denne udgift ber efterregnes, da vi er en del borgere, der bor
pa veje, som i dag ikke rydes.

Afslutningsvis vil vi understrege, at vi ikke kan se vores barn og vores familie fungere i nogle af de
3 strukturaendringer, der er fremsat. Bliver den offentlige service markant forringet, sa bern og
familier ikke trives, da veelger vi anderledes. Den yderste konsekvens kan blive fraflytning.

Her hjemme har vi dreftet nogle mulige @ndringsforslag - Og fremsender her vore tanker.

1) Man kunne over tid nedlzegge eller begraense antallet af dagplejere i Horne. Dagplejen kunne
med fordel blive lagt ind under bgrnehaven. Det reducerede antal dagplejere ville skulle
gennemfgres ved naturlig afgang - og de manglende 0-2 ars pladser ville skulle ages i
Bernehaven Regnbuen. En problemstilling her vil vaere, at det som det er i dag, er markant
dyrere at have sit barn til at ga i en 0-2 ars integreret plads frem for hos en dagpleje.

2) Bernehaven Regnbuen skal under alle omsteendigheder bevares. | gjeblikket har kommunen en
minimumsnormering pa 35 bern. Dette ma afskaffes, da det er en torn i gjet pa politikerne hver
gang, bernetallet er under. Samtidig ved barnehaven, at den er lukningstruet, hver gang den ikke
“lever op til” minimumsnormeringen.

3) Pa andre arbejdspladser har man skiftende arbejdstider - Kunne man forestille sig, at foreeldre i
en Bernehave skulle indgive pasningsbehov for fx. 2 mdr ad gangen - Kunne der evt. veere en uge,
hvor alle bern var hentet inden kl. 16.30 - Herved ville man spare det sidste kvarter i den uge - En
anden uge kunne det vaere morgentimerne, der kunne spares pa?

Vi er klar over, at dette forslag er indgribende og vil koste en del administration fra ledelsen - Men |
politikere har efterspurgt, at vi teenker ud ad boksen!
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4) Horne Bernehave vil kunne have faellesledelse med eksempelvis Mollehuset i Tistrup, der ogsa
er en selvejende institution.

5) Thorstrup skole kunne blive filial under Tistrup sadan som Horne er det i dag. Der skal fortsat
vaere 0. - 6. argang i Horne.

Med venlig hilsen
Jeppe og Rikke Jergensen
(Foreeldre i Horne)



